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ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ  

του Τμήματος Μηχανικών Η/Υ και Πληροφορικής 

της Πολυτεχνικής Σχολής 

του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων 
 

ΦΕΚ 2839Β’ / 06-06-2025 
 

Άρθρο 1. 

Αντικείμενο - Σκοπός 

Το Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών (Π.Δ.Σ.) έχει ως αντικείμενο την Επιστήμη του Μηχανικού Η/Υ 

και Πληροφορικής και καλύπτει το θεωρητικό και τεχνολογικό μέρος της. Σκοπός του προγράμματος 

είναι η κατάρτιση ερευνητών ικανών να συνεισφέρουν στην προώθηση της έρευνας στη Μηχανική των 

Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και της Πληροφορικής και να στελεχώσουν τα Ιδρύματα της τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης και τα ερευνητικά κέντρα και οδηγεί στην απόκτηση Διδακτορικού Διπλώματος (Δ.Δ.). 

Άρθρο 2. 

Όργανα διοίκησης του Π.Δ.Σ. 

Τα όργανα διοίκησης του Π.Δ.Σ. είναι η Συνέλευση του Τμήματος Μηχανικών Η/Υ και Πληροφορικής 

και η Σύγκλητος του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Άρθρο 3. 

Εισαγωγή φοιτητών στο Π.Δ.Σ. 

Το Τμήμα προκηρύσσει θέσεις διδακτορικών φοιτητών/τριών στην αρχή κάθε ακαδημαϊκού εξαμήνου, 

με ανάρτηση στον διαδικτυακό τόπο του Τμήματος. Η προκήρυξη είναι ανοικτή για όλο το εξάμηνο. 

Συγκεκριμένα, κατά το χειμερινό εξάμηνο, η προθεσμία υποβολής αιτήσεων είναι μέχρι το τέλος 

Φεβρουαρίου και, κατά το εαρινό εξάμηνο, είναι μέχρι το τέλος Ιουνίου. 

Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν: 

α) Όσοι/ες είναι κάτοχοι ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου 

(integrated master), όπως αυτό ορίζεται στο Άρθρο 78 του Νόμου 4957/22, από το Τμήμα ή άλλο 

συναφές τμήμα. 

β) Οι κάτοχοι Διπλώματος Μεταπτυχιακών Σπουδών (Δ.Μ.Σ.) από το Τμήμα  ή συναφούς Δ.Μ.Σ. 

από άλλο Τμήμα Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως ισότιμου της αλλοδαπής. 

γ) Τελειόφοιτοι φοιτητές/τριες που παρακολουθούν (i) προγράμματα σπουδών πρώτου κύκλου που 

οδηγούν στη λήψη ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated 

master) από το Τμήμα ή συναφή Τμήματα ή (ii) προγράμματα σπουδών δεύτερου κύκλου που 

οδηγούν στη λήψη συναφούς Δ.Μ.Σ. από άλλο τμήμα Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου ως 

ισότιμου της αλλοδαπής. Οι υποψήφιοι/ιες γίνονται δεκτοί στο Π.Δ.Σ. μόνο μετά από τη λήψη του 

αντίστοιχου τίτλου σπουδών. 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες θα πρέπει να υποβάλουν στη Γραμματεία του Τμήματος τα παρακάτω 

δικαιολογητικά: 

1. Αίτηση υποψηφιότητας για το Π.Δ.Σ., στην οποία πρέπει να αναγράφονται ο/η προτεινόμενος/η 

επιβλέπων/ουσα, ο προτεινόμενος τίτλος καθώς και η προτεινόμενη γλώσσα εκπόνησης 

(Ελληνικά ή Αγγλικά) της διδακτορικής διατριβής. 

2. Αντίγραφο όλων των τίτλων σπουδών. Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι τίτλου σπουδών από 

ιδρύματα της αλλοδαπής πρέπει να προσκομίσουν είτε πράξη αναγνώρισης από τον 

Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. είτε τον τίτλο σπουδών προκειμένου να γίνει έλεγχος από το αρμόδιο μέλος του 



2 

 

προσωπικού της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων εάν ένα ίδρυμα της 

αλλοδαπής ή ένας τύπος τίτλου ιδρύματος της αλλοδαπής είναι αναγνωρισμένα σύμφωνα με 

την ισχύουσα νομοθεσία. 

3. Αντίγραφο αναλυτικής βαθμολογίας για όλους τους τίτλους και τα έτη σπουδών.  

4. Αποδεικτικό καλής γνώσης της Αγγλικής γλώσσας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

αποδεικτικό, η γνώση πιστοποιείται με εξέταση, η οποία περιλαμβάνει την μετάφραση τεχνικού 

κειμένου στα Ελληνικά. 

5. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα. 

6. Τουλάχιστον δύο (2) συστατικές επιστολές (επιπλέον του/ης προτεινόμενου/ης 

επιβλέποντα/ουσας).  

7. Αποδεικτικά στοιχεία ερευνητικής δραστηριότητας (εφόσον υπάρχουν).  

8. Σύντομη έκθεση επιστημονικών και επαγγελματικών ενδιαφερόντων, στην οποία θα πρέπει να 

αναφέρονται οι λόγοι για τους οποίους ο/η υποψήφιος/α ενδιαφέρεται για διδακτορικές 

σπουδές.  

9. Κάθε άλλο στοιχείο που κατά τη γνώμη του/της υποψηφίου/ας θα συνέβαλε στην πληρέστερη 

αξιολόγησή του/της.  

Οι υποψήφιοι/ιες πρέπει να έχουν ικανοποιητική επίδοση σε προφορική συνέντευξη που διεξάγεται από 

τριμελή επιτροπή που ορίζεται από τη Συνέλευση του Τμήματος. Στη συνέντευξη αυτή ελέγχεται, μεταξύ 

άλλων, η επάρκεια των προσόντων και η ωριμότητα του/της υποψηφίου/ας, ώστε να προχωρήσει σε 

έναρξη εκπόνησης διδακτορικής διατριβής. Η επιτροπή δύναται να εισηγηθεί την υποχρεωτική 

παρακολούθηση και επιτυχή εξέταση με βαθμό τουλάχιστον έξι (6) σε ένα (1) έως τέσσερα (4) μαθήματα 

τα οποία κρίνει ότι είναι απαραίτητο να παρακολουθήσει ο/η υποψήφιος/α εντός των τριών (3) πρώτων 

εξαμήνων από την εισαγωγή του στο Π.Δ.Σ..  

Η επιλογή υποψηφίων διδακτόρων γίνεται με συνεκτίμηση των ακόλουθων κριτηρίων:  

● Γενική εικόνα και κατάρτιση του/της υποψηφίου/ας σε βασικούς τομείς της επιστήμης του 

Μηχανικού Η/Υ και Πληροφορικής, όπως αυτή αξιολογείται στη συνέντευξη. 

● Γενικός βαθμός των τίτλων σπουδών. 

● Συστατικές επιστολές του/της υποψηφίου/ας. 

● Ερευνητική δραστηριότητα του/της υποψηφίου/ας (εφόσον υπάρχει). 

● Οποιοδήποτε άλλο στοιχείο σχετικό με τα προσόντα του/της υποψηφίου/ας που αποδεικνύεται 

από τα δικαιολογητικά που κατέθεσε. 

Άρθρο 4. 

Αριθμός εισακτέων διδακτορικών φοιτητών 

Ο αριθμός των εισακτέων στο Π.Δ.Σ. ορίζεται στο ανώτατο όριο των τριάντα (30) ανά ακαδημαϊκό έτος. 

Άρθρο 5. 

Επίβλεψη διδακτορικής διατριβής 

Τα μέλη της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής, μεταξύ των οποίων ορίζεται και ο/η επιβλέπων/ουσα, 

ορίζονται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος, εντός τριών (3) μηνών από την εισαγωγή του/της 

υποψηφίου/ας στο Π.Δ.Σ., και είναι αρμόδια για την εποπτεία του έργου του/της υποψήφιου/ας 

διδάκτορα κατά τη διαδικασία εκπόνησης και συγγραφής της διδακτορικής διατριβής και την 

παρακολούθηση της προόδου της. Ένα μέλος Δ.Ε.Π. δεν μπορεί να επιβλέπει ταυτόχρονα περισσότερες 

από οχτώ (8) διδακτορικές διατριβές. Τα μέλη της επιτροπής έχουν είτε ίδιο είτε συναφές γνωστικό 
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αντικείμενο ή επιστημονικό έργο με την προς εκπόνηση διδακτορική διατριβή. Δεν δικαιούνται αμοιβής 

ή άλλης αποζημίωσης για την υποστήριξη της εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής. 

Η σύνθεση της επιτροπής και τυχόν αλλαγές της γίνονται  σύμφωνα με το Άρθρο 6 του κανονισμού 

διδακτορικών σπουδών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων (ΦΕΚ Β/6028/1-11-2024). Ειδικότερα για 

αλλαγές στην σύνθεση της επιτροπής ισχύουν τα παρακάτω. Αν κάποιο από τα μέλη της τριμελούς 

συμβουλευτικής επιτροπής, συμπεριλαμβανομένου/ης του/της επιβλέποντος/ουσας, εκλείψει ή αδυνατεί 

να εκπληρώσει τα καθήκοντά του, έπειτα από αίτημα του ίδιου του μέλους ή του/της υποψήφιου/ας 

διδάκτορα, με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος δύναται να ορίζεται αντικαταστάτης/τρια έως 

την ολοκλήρωση της εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής. Αν ο/η επιβλέπων/ουσα ή μέλος της 

τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής μετακινηθεί σε άλλο Τμήμα του ιδίου ή άλλου Ανώτατου 

Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) ή αφυπηρετήσει, δύναται να συνεχίσει να κατέχει την ιδιότητα 

του/της επιβλέποντος/ουσας ή του μέλους της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής της διδακτορικής 

διατριβής, εφόσον συναινεί. Αν δεν συναινεί, τότε ακολουθείται η παραπάνω διαδικασία 

αντικατάστασης. Ο τίτλος απονέμεται από το Α.Ε.Ι., στο οποίο ανήκει το Τμήμα που ξεκίνησε η 

εκπόνηση της διατριβής. 

Άρθρο 6. 

Χρονική διάρκεια των διδακτορικών σπουδών 

Ο ελάχιστος χρόνος για την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής και την απόκτηση Δ.Δ. από κατόχους 

Δ.Μ.Σ. ή ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου, είναι τουλάχιστον τρία (3) 

πλήρη ημερολογιακά έτη από την ημερομηνία ορισμού της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής 

του/της υποψηφίου/ας διδάκτορα.  

Ο μέγιστος χρόνος για την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής και την απόκτηση Δ.Δ. είναι έξι (6) έτη. Ο 

χρόνος αυτός μπορεί να παραταθεί μέχρι τα οκτώ (8) έτη κατόπιν τεκμηριωμένης αιτήσεως της 

τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής του/της υποψηφίου/ας διδάκτορα προς τη Συνέλευση του 

Τμήματος. 

Σε εξαιρετικές περιπτώσεις μπορεί να δοθεί σε υποψήφιο/α διδάκτορα προσωρινή αναστολή φοίτησης, 

μετά από αίτησή του/της,  μέχρι δύο (2) φορές και με συνολική διάρκεια μέχρι δύο (2) έτη, με τη 

σύμφωνη γνώμη του/της επιβλέποντα/ουσας. Ο χρόνος αναστολής της εκπόνησης της διδακτορικής 

διατριβής δεν προσμετράται στην προβλεπόμενη ανώτατη διάρκεια κανονικής φοίτησης.  

Άρθρο 7. 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις φοίτησης υποψηφίων διδακτόρων 

7.1 Δικαιώματα υποψηφίων διδακτόρων 

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες έχουν τα δικαιώματα των φοιτητών/τριών μεταπτυχιακών προγραμμάτων 

σπουδών, συμπεριλαμβανομένων της σίτισης, στέγασης και ιατρικής ασφάλισης. Οι υποψήφιοι/ες 

διδάκτορες δύνανται να συμμετέχουν σε ερευνητικά έργα/προγράμματα του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Επιπλέον, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, έχουν τη δυνατότητα διεξαγωγής μέρους της έρευνάς 

τους σε άλλο ίδρυμα, ινστιτούτο ή ερευνητικό κέντρο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, με απόφαση της 

Συνέλευσης του Τμήματος. 

7.2 Ετήσια ανανέωση εγγραφής 

Οι υποψήφιοι/ιες διδάκτορες οφείλουν στην αρχή κάθε ακαδημαϊκού έτους (μέχρι το τέλος 

Οκτωβρίου),  να ανανεώνουν την εγγραφή τους στο Π.Δ.Σ.. Προϋπόθεση για την ανανέωση της 

εγγραφής είναι η ολοκλήρωση της διαδικασίας υποβολής και παρουσίασης του υπομνήματος προόδου 

που αναφέρεται στο προηγούμενο ακαδημαϊκό έτος, όπως ορίζεται από την παράγραφο 7.4 του Άρθρου 

7 του παρόντος κανονισμού. 

7.3 Ενδιάμεση εξέταση εις βάθος 
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Οι υποψήφιοι/ιες διδάκτορες υποχρεούνται μετά τον δωδέκατο (12ο) και πριν το τέλος του δέκατου 

όγδοου (18ου) μήνα από το ορισμό της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής τους να εξεταστούν εις 

βάθος στην ερευνητική περιοχή της διατριβής τους. Στην εξέταση αυτή, η οποία διενεργείται από την 

τριμελή συμβουλευτική επιτροπή, ελέγχεται η επάρκεια γνώσεων του/της υποψηφίου/ίας στην κύρια 

θεματική περιοχή των ενδιαφερόντων του, η συνθετική του ικανότητα, η ωριμότητά του/της να 

εκπονήσει έρευνα στο συγκεκριμένο αντικείμενο και εκτιμώνται οι προοπτικές που έχει να περατώσει 

τη διατριβή του/της σε εύλογο χρονικό διάστημα. Πιο συγκεκριμένα ο/η υποψήφιος/ια διδάκτορας 

οφείλει να: 

1. Καταθέσει γραπτώς και να παρουσιάσει στην επιτροπή αναλυτική βιβλιογραφική ανασκόπηση 

της περιοχής του ερευνητικού αντικειμένου του/της. 

2. Καταθέσει γραπτώς και να παρουσιάσει εκτενώς στην επιτροπή τα ανοικτά προβλήματα στην 

ερευνητική περιοχή της διδακτορικής διατριβής του/της και τις μεθοδολογίες που πρόκειται να 

χρησιμοποιήσει στην προσέγγιση των θεμάτων αυτών. 

3. Εξεταστεί και να απαντήσει σε ερωτήσεις από την τριμελή συμβουλευτική επιτροπή στα 

παραπάνω θέματα. 

Η μη διεξαγωγή της εις βάθος εξέτασης ενός/μίας υποψήφιου/ιας διδάκτορα, εντός τριών (3) εξαμήνων 

από την εισαγωγή του στο Π.Δ.Σ., λαμβάνεται ως αποτυχία στην εξέταση.  

Σε περίπτωση αποτυχίας ενός/μίας υποψηφίου/ίας στην εις βάθος εξέταση, παρέχεται η δυνατότητα 

επανεξέτασης για δεύτερη και τελευταία φορά εντός έξι (6) μηνών. Εάν ο/η υποψήφιος/ια διδάκτορας 

αποτύχει και τη δεύτερη φορά, τότε διαγράφεται αυτοδίκαια από το Π.Δ.Σ.. 

7.4 Ετήσιο αναλυτικό υπόμνημα 

Οι υποψήφιοι/ιες διδάκτορες υποχρεούνται μετά την λήξη κάθε ακαδημαϊκού έτους, να υποβάλλουν 

γραπτώς και να παρουσιάσουν προφορικώς στην τριμελή συμβουλευτική επιτροπή αναλυτικό υπόμνημα 

σχετικά με την πρόοδο της διδακτορικής διατριβής τους. Αντίγραφο του υπομνήματος καθώς και σχόλια 

επ’ αυτού από την τριμελή συμβουλευτική επιτροπή καταχωρούνται στον ατομικό φάκελο του/της 

υποψηφίου/ίας διδάκτορα. Η διαδικασία αυτή οφείλει να έχει ολοκληρωθεί μέχρι το τέλος Οκτωβρίου 

του επόμενου ακαδημαϊκού έτους, και αποτελεί προϋπόθεση για την ανανέωση της εγγραφής στο Π.Δ.Σ. 

7.5 Λοιπές υποχρεώσεις 

Οι υποψήφιοι/ιες διδάκτορες υποχρεούνται: 

α)   να συντηρούν και να παρακολουθούν το ηλεκτρονικό ταχυδρομείο που έχουν στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση του Τμήματος καθ’ όλο το ακαδημαϊκό έτος. 

β)   να προσφέρουν, εφόσον τους ζητηθεί, εκπαιδευτικές υπηρεσίες στο Τμήμα, όπως ορίζεται στο 

Άρθρο 13 του παρόντος κανονισμού. 

γ)  να τηρούν τους βασικούς κανόνες της ακαδημαϊκής δεοντολογίας, όπως περιγράφονται στο Άρθρο 

14 του παρόντος κανονισμού. 

Άρθρο 8 

Βιομηχανικά διδακτορικά 

Σύμφωνα με το Άρθρο 96 του Νόμου 4957/2022 και την παράγραφο 1.4 του Άρθρου 1 του κανονισμού 

διδακτορικών σπουδών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων (ΦΕΚ Β/6028/1-11-2024), υποψήφιοι/ες που 

πληρούν τις προϋποθέσεις εγγραφής σε προγράμματα διδακτορικών σπουδών, δύνανται να υποβάλουν 

αίτηση για την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής σε συνεργασία με επιχείρηση ή βιομηχανία, που 

εδρεύει ή παράρτημά της λειτουργεί στην ημεδαπή, η οποία αφορά στη διεξαγωγή βιομηχανικής ή 

εφαρμοσμένης έρευνας με σκοπό την εξαγωγή ερευνητικών αποτελεσμάτων για την παραγωγή 

καινοτόμων προϊόντων ή υπηρεσιών. Για τους/τις ήδη εγγεγραμμένους/ες σε πρόγραμμα διδακτορικών 

σπουδών για τους/τις οποίους/ες δεν έχει παρέλθει ένα (1) ημερολογιακό έτος από την ημερομηνία 
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εγγραφής τους, η Συνέλευση αποφασίζει εάν το θέμα της διδακτορικής διατριβής εμπίπτει ή δύναται να 

μετατραπεί ώστε να εμπίπτει στην κατηγορία του βιομηχανικού διδακτορικού. Κατά́ τη διάρκεια 

εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής, ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας δύναται να διεξάγει, εν όλω ή εν 

μέρει, την ερευνητική́ του/της δραστηριότητα σε χώρους της επιχείρησης ή βιομηχανίας, μετά από 

σύμφωνη γνώμη της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής, υπό́ την προϋπόθεση ότι εξασφαλίζονται η 

υποστήριξη και η καθοδήγηση από́ τον/την επιβλέποντα/ουσα και εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

εσωτερικού́ κανονισμού́ λειτουργίας του Α.Ε.Ι. και του εσωτερικού́ κανονισμού́ του προγράμματος 

σπουδών. Επιχειρήσεις ή βιομηχανίες που εδρεύουν ή έχουν παράρτημα στην ημεδαπή́ δύναται να 

χρηματοδοτούν, εν μέρει ή εν όλω, την εκπόνηση βιομηχανικού́ διδακτορικού́.  

Με πρωτόκολλο συνεργασίας μεταξύ του Ιδρύματος, της συνεργαζόμενης επιχείρησης ή βιομηχανίας 

και του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα, το οποίο εγκρίνεται από τη Σύγκλητο του Ιδρύματος, κατόπιν 

εισήγησης του Τμήματος, καθορίζονται οι ειδικότεροι όροι συνεργασίας για την εκπόνηση διδακτορικής 

διατριβής στην επιχείρηση ή τη βιομηχανία και την εξαγωγή των ερευνητικών αποτελεσμάτων, τη χρήση 

υποδομών του εξοπλισμού του Ιδρύματος, εφόσον η έρευνα διεξάγεται εντός του πανεπιστημίου, τις 

υποχρεώσεις και τα δικαιώματα κάθε συμβαλλόμενου μέρους, συμπεριλαμβανομένου του καθορισμού 

των δικαιωμάτων πνευματικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας, για τα οποία ισχύει το Άρθρο 12 του 

κανονισμού διδακτορικών σπουδών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

Η συνεργαζόμενη επιχείρηση ή βιομηχανία υποδεικνύει έναν/μία (1) εκπρόσωπό της με εμπειρία και 

γνώση σχετική με το αντικείμενο της διδακτορικής διατριβής, που έχει ως καθήκοντα την καθοδήγηση 

του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα στο μέρος της ερευνητικής εργασίας που διενεργείται στο χώρο της 

επιχείρησης ή βιομηχανίας. Ο/Η εκπρόσωπος της επιχείρησης ή βιομηχανίας δύναται να συμμετέχει ως 

παρατηρητής, χωρίς δικαίωμα ψήφου, στις συνεδριάσεις της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής και 

στην επταμελή εξεταστική επιτροπή, εκφράζοντας τις απόψεις του.  

Οι υποψήφιοι/ιες διδάκτορες που εκπονούν βιομηχανικό διδακτορικό έχουν τα δικαιώματα και 

υποχρεώσεις που αναφέρονται στο Άρθρο 7 του παρόντος κανονισμού, καθώς και στο Άρθρο 8 του 

κανονισμού διδακτορικών σπουδών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων και ειδικότερα στην παράγραφο 

8.10. 

Άρθρο 9. 

Εκπόνηση Διδακτορικής Διατριβής σε Συνεργασία με Άλλα Τμήματα ή/και Ιδρύματα 

 

Παρέχεται η δυνατότητα εκπόνησης Διδακτορικής Διατριβής σε συνεργασία με άλλα Τμήματα του 

Πανεπιστημίου Ιωαννίνων ή/και με Ιδρύματα ή φορείς της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, στο πλαίσιο των 

εξής μορφών συνεργασίας: 

α) Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών με συνεπίβλεψη (Co-supervision PhD programme), 

β) Κοινό Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών (Joint PhD programme), 

γ) Διπλό ή Πολλαπλό Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών (Double/Multiple PhD programme), 

δ) Κοινό Διεθνές Διιδρυματικό (Κ.Δ.Δ.) Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών. 

Οι όροι και οι προϋποθέσεις για την υλοποίηση των παραπάνω μορφών καθορίζονται στο Άρθρο 1 του 

Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων. 

 

Άρθρο 10. 

Εκπόνηση διδακτορικής διατριβής 

Ο τίτλος της διδακτορικής διατριβής οριστικοποιείται κατά τον ορισμό της επταμελούς εξεταστικής 

επιτροπής για την κρίση της διδακτορικής διατριβής, όπως αναφέρεται στο Άρθρο 11 του παρόντος 

κανονισμού.  

Όταν το θέμα της διδακτορικής διατριβής αλλάζει πλήρως, ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας οφείλει να 

καταθέσει εκ νέου αίτηση εισαγωγής στο Π.Δ.Σ. και ακολουθούνται οι διαδικασίες επιλογής και 
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επίβλεψης που προβλέπονται στο Άρθρο 3 και στο Άρθρο 5 του παρόντος κανονισμού, χωρίς να 

προσμετράται ο χρόνος που έχει ήδη παρέλθει. 

Η συγγραφή της διδακτορικής διατριβής γίνεται είτε στην Ελληνική είτε στην Αγγλική γλώσσα. Στη 

δεύτερη περίπτωση, απαιτείται προσκόμιση εκτενούς περίληψης και στην Ελληνική γλώσσα. Το κείμενο 

της διδακτορικής διατριβής θα πρέπει να ακολουθεί πιστά το υπόδειγμα που έχει καθοριστεί από το 

Τμήμα και που είναι διαθέσιμο στον ιστότοπο του Τμήματος.  

Άρθρο 11. 

Απονομή διδακτορικού διπλώματος 

Διδακτορικό Δίπλωμα απονέμεται στους/ις υποψηφίους/ιες διδάκτορες που εκπονούν και συγγράφουν 

πρωτότυπη διδακτορική διατριβή σύμφωνα με το Άρθρο 90 του Νόμου 4957/2022, όπως ισχύει,  εντός 

των χρονικών ορίων που αναφέρονται στο Άρθρο 6 του παρόντος κανονισμού.  

11.1 Αίτηση συγγραφής και υποστήριξης διδακτορικής διατριβής 

Μετά την ολοκλήρωση του ερευνητικού σκέλους της διδακτορικής διατριβής, ο/η υποψήφιος/α 

διδάκτορας υποβάλλει αίτημα συγγραφής της διατριβής προς την τριμελή συμβουλευτική επιτροπή, η 

οποία εγγράφως εγκρίνει ή απορρίπτει το αίτημα με βάση την μέχρι τούδε πρόοδο του/της υποψήφιου/ας 

διδάκτορα. Η άδεια συγγραφής κατατίθεται στη Συνέλευση του Τμήματος συνοδευόμενη από αναλυτική 

εισηγητική έκθεση της προόδου του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα. 

Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτορας, αφού λάβει την άδεια συγγραφής από την τριμελή συμβουλευτική 

επιτροπή και ολοκληρώσει τη συγγραφή της διδακτορικής διατριβής, υποβάλλει αίτημα δημόσιας 

υποστήριξης αυτής προς την τριμελή συμβουλευτική επιτροπή δια μέσου της Γραμματείας του 

Τμήματος. Το αίτημά του/της συνοδεύεται από το σώμα της διδακτορικής διατριβής καθώς και από 

ενυπόγραφη υπεύθυνη δήλωση ότι η διατριβή περιέχει πρωτότυπα αποτελέσματα, όπως αυτά προέκυψαν 

από την ερευνητική δραστηριότητα του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα και των συνεργατών του/της, η 

συνεισφορά των οποίων στην παραγωγή των αποτελεσμάτων αναφέρεται ρητά. Η τριμελής 

συμβουλευτική επιτροπή εξετάζει το αίτημα του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα και υποβάλει προς τη 

Συνέλευση του Τμήματος έγγραφη θετική εισήγηση και πρόταση για τη σύνθεση της επταμελούς 

εξεταστικής επιτροπής σε διάστημα δύο (2) μηνών. Σε αυτό το σημείο οριστικοποιείται και ο τίτλος της 

διδακτορικής διατριβής. Η Συνέλευση ορίζει, με απόφασή της, την επταμελή εξεταστική επιτροπή για 

την κρίση και αξιολόγηση της διδακτορικής διατριβής σύμφωνα με Άρθρο 95 του Νόμου 4957/22, όπως 

ισχύει. 

Αν δεν κατατεθεί η εισήγηση της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής προς τη Συνέλευση του 

Τμήματος στο προκαθορισμένο χρονικό διάστημα, η διαδικασία δύναται να συνεχιστεί κατόπιν αίτησης 

του/της υποψηφίου/ας διδάκτορα. Στην περίπτωση αυτή, το θέμα εξετάζεται στη Συνέλευση του 

Τμήματος και ορίζεται χρονικό διάστημα τριάντα (30) ημερών εντός του οποίου η τριμελής 

συμβουλευτική επιτροπή υποχρεούται να υποβάλει τη σχετική εισήγηση. 

Σε περίπτωση αρνητικής εισήγησης, η τριμελής συμβουλευτική επιτροπή δίνει συγκεκριμένες 

παρατηρήσεις για τη βελτίωση της διδακτορικής διατριβής. Ο/Η υποψήφιος/α διδάκτορας υποβάλλει 

νέο αίτημα δημόσιας υποστήριξης εντός έξι (6) μηνών. Εάν η εισήγηση της τριμελούς συμβουλευτικής 

επιτροπής είναι και πάλι αρνητική, η Συνέλευση του Τμήματος εξετάζει τη δυνατότητα συνέχισης της 

διαδικασίας ή τη διαγραφή του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα. 

11.2 Δημόσια υποστήριξη διδακτορικής διατριβής 

Εντός ενός (1) μήνα από τον ορισμό της επταμελούς εξεταστικής επιτροπής, ο/η επιβλέπων/ουσα 

συγκαλεί με ειδική πρόσκληση τα μέλη της επιτροπής σε καθορισμένο τόπο και χρόνο για την δημόσια 

υποστήριξη της διδακτορικής διατριβής. Η πρόσκληση αναρτάται στην ιστοσελίδα του Τμήματος και σε 

εμφανή σημεία σε χώρους του Τμήματος προς ενημέρωση κάθε ενδιαφερόμενου/ης τουλάχιστον επτά 

(7) ημέρες πριν τη δημόσια υποστήριξη. 

Η διδακτορική διατριβή υποστηρίζεται δημόσια από τον/την υποψήφιο/α διδάκτορα ενώπιον της 

επταμελούς εξεταστικής επιτροπής, η οποία υποβάλει ερωτήσεις προς τον/την υποψήφιο/α. Η 
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συνεδρίαση για τη δημόσια υποστήριξη της διατριβής δύναται να πραγματοποιηθεί με φυσική παρουσία 

του/της υποψήφιου/ας διδάκτορα και της επταμελούς εξεταστικής επιτροπής ή και με τη χρήση μέσων 

τηλεδιάσκεψης σε περίπτωση που αυτό δεν είναι εφικτό. Μετά από την ολοκλήρωση της υποστήριξης 

της διατριβής, η επταμελής εξεταστική επιτροπή συνεδριάζει χωρίς την παρουσία τρίτων, αξιολογεί τη 

διδακτορική διατριβή ως προς την ποιότητα, την πληρότητα, την πρωτότυπη σκέψη και τη συμβολή της 

στην επιστήμη και, με βάση τα κριτήρια αυτά, εγκρίνει την διατριβή, με την επιφύλαξη να 

ενσωματωθούν στο σώμα της διατριβής οι αλλαγές που αυτή προτείνει, ή απορρίπτει τεκμηριωμένα την 

απονομή του διδακτορικού διπλώματος. Για την απονομή του διδακτορικού διπλώματος απαιτείται η 

θετική αξιολόγηση της διδακτορικής διατριβής και η σύμφωνη γνώμη από πέντε (5) τουλάχιστον μέλη. 

Η διαδικασία δύναται  να πραγματοποιηθεί με την παρουσία 5 τουλάχιστον μελών. 

Σε περίπτωση έγκρισης της διατριβής, η επταμελής εξεταστική επιτροπή αξιολογεί τη διδακτορική 

διατριβή με τους βαθμούς ΚΑΛΩΣ, ΛΙΑΝ ΚΑΛΩΣ ή ΑΡΙΣΤΑ. Στο τέλος της διαδικασίας συντάσσεται 

σχετικό πρακτικό το οποίο υπογράφεται από όλα τα παρόντα μέλη της επταμελούς εξεταστικής 

επιτροπής και υποβάλλεται στη Συνέλευση του Τμήματος προκειμένου να γίνει η αναγόρευση του/της 

υποψήφιου/ας διδάκτορα. Στο πρακτικό καταχωρίζεται οπωσδήποτε η αιτιολόγηση του αποτελέσματος 

της διαδικασίας. 

Από την ημερομηνία έγκρισης της διδακτορικής διατριβής από την επταμελή εξεταστική επιτροπή 

αποκτάται η ιδιότητα του διδάκτορα. Η αναγόρευση από τη Συνέλευση του Τμήματος έχει βεβαιωτικό 

χαρακτήρα. 

Άρθρο 12. 

Υποτροφίες - Έμμισθες θέσεις 

Για τη χορήγηση υποτροφιών ή άλλων έμμισθων θέσεων, εφόσον είναι διαθέσιμες, προηγούνται οι 

υποψήφιοι/ες διδάκτορες και έπονται οι μεταπτυχιακοί/ες φοιτητές/φοιτήτριες, εκτός αν απαιτείται 

διαφορετικά από την πηγή της χρηματοδότησης. Η διαδικασία επιλογής γίνεται μετά από γραπτή αίτηση 

του/της υποψηφίου/ας διδάκτορα, την οποία συνυπογράφει ο/η επιβλέπων/ουσα. Στη συνέχεια, 

αναφέρονται αναλυτικά τα κριτήρια επιλογής για τους/τις υποψήφιους/ες διδάκτορες. Επιπλέον, ισχύουν 

οι περιορισμοί που θέτει ο οργανισμός που παρέχει τις υποτροφίες. 

Οι υποτροφίες ή άλλες έμμισθες θέσεις δίνονται κατά προτεραιότητα σε πρωτοετείς υποψήφιους/ιες 

διδάκτορες, με κριτήριο τον υψηλότερο βαθμό ο οποίος καθορίζεται ως εξής: 

α) Για κατόχους Δ.Μ.Σ. στη Μηχανική Η/Υ και Πληροφορική ή συναφές αντικείμενο, χρησιμοποιείται 

ο βαθμός του Δ.Μ.Σ. 

β)   Για κατόχους του ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated 

master), όπως αυτό ορίζεται στο Άρθρο 78 του Νόμου 4957/22, όπως ισχύει, χρησιμοποιείται ο 

βαθμός του τίτλου αυτού. 

Για όσους/ες εμπίπτουν σε και στις δύο περιπτώσεις α) και β), χρησιμοποιείται ο μεγαλύτερος από τους 

βαθμούς τους. Σε περίπτωση ισοβαθμίας το κριτήριο επιλογής είναι ο βαθμός του πρώτου κύκλου 

σπουδών και τυχόν νέα ισοβαθμία επιλύεται με κλήρωση. 

Οι έμμισθες θέσεις που δίνονται για παροχή επικουρικού έργου, αφορούν σε επικουρικό έργο επιπλέον 

από αυτό που παρέχει ο/η υποψήφιος/α διδάκτορας ως μέρος των υποχρεώσεών του/της σύμφωνα με το 

Άρθρο 13 του παρόντος κανονισμού. 

Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά από την πηγή χρηματοδότησης, η διάρκεια των υποτροφιών είναι 

εξαμηνιαία με δυνατότητα ανανέωσης για ένα επιπλέον εξάμηνο, υπό την προϋπόθεση ικανοποιητικής 

επίδοσης του/της υποψηφίου/ας διδάκτορα στο επικουρικό έργο που του/της έχει ανατεθεί. 

Άρθρο 13. 

Παροχή εκπαιδευτικού έργου από τους υποψήφιους διδάκτορες 

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες υποχρεούνται να συμμετέχουν στη διδασκαλία φροντιστηριακών ασκήσεων 

ή στο εργαστηριακό μέρος μαθημάτων του πρώτου κύκλου σπουδών του Τμήματος, καθώς και σε άλλο 
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επικουρικό έργο (όπως είναι ενδεικτικά η παροχή βοήθειας σε προπτυχιακούς φοιτητές/φοιτήτριες 

σχετικά με κάποιο μάθημά τους, η επιτήρηση γραπτών και εργαστηριακών εξετάσεων κ.α.). Η ανάθεση 

του επικουρικού έργου γίνεται στην αρχή κάθε ακαδημαϊκού έτους με απόφαση της Συνέλευσης του 

Τμήματος.    

Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες οφείλουν κατά τα ακαδημαϊκά εξάμηνα στα οποία τους έχει ανατεθεί 

επικουρικό έργο να: 

● παρέχουν κατ’ ελάχιστον έξι (6) ώρες εβδομαδιαίως επικουρικό έργο, κατά την κρίση του/της 

διδάσκοντα/ουσας και σε ωράριο που εξυπηρετεί το μάθημα. 

● ζητούν την έγκριση του/της διδάσκοντα/ουσας για τυχόν απουσία τους. 

Άρθρο 14. 

Κώδικας δεοντολογίας υποψηφίων διδακτόρων 

Οι υποψήφιοι/ιες διδάκτορες οφείλουν να τηρούν τους ακόλουθους βασικούς κανόνες της ακαδημαϊκής 

δεοντολογίας: 

● Απαγορεύεται η λογοκλοπή με οποιονδήποτε τρόπο. 

● Απαγορεύεται η χρήση κώδικα ή κειμένου που διανέμεται δωρεάν χωρίς την αντίστοιχη 

αναφορά του γεγονότος αυτού στο κείμενο της εργασίας. 

● Απαγορεύεται η ανάθεση μέρους ή ολόκληρων των εργασιών (εργασιών μαθημάτων, 

διατριβών) σε τρίτους. 

● Απαγορεύεται η ανάληψη εργασιών (εργασιών μαθημάτων, πτυχιακών/διπλωματικών 

εργασιών, προγραμματιστικών εργασιών) με ή χωρίς αμοιβή για προπτυχιακούς/ές ή 

μεταπτυχιακούς/ές φοιτητές/φοιτήτριες του Τμήματος. 

● Απαγορεύεται η παροχή υποστηρικτικής διδασκαλίας σε φοιτητές/φοιτήτριες του Τμήματος, 

πέραν αυτής που γίνεται στο πλαίσιο του επικουρικού έργου που έχει ανατεθεί από το Τμήμα. 

Οποιαδήποτε συμπεριφορά που εμπίπτει στις παραπάνω περιπτώσεις θα έχει ως συνέπεια την αναστολή 

της φοιτητικής ιδιότητας για τουλάχιστον ένα εξάμηνο, ενώ σε περιπτώσεις σοβαρής παράβασης ή 

υποτροπής προβλέπεται η άμεση και οριστική διαγραφή από το Π.Δ.Σ. 

Άρθρο 15. 

 Πνευματικά δικαιώματα 

Ο/Η συγγραφέας της διδακτορικής διατριβής είναι ο/η δικαιούχος του περιουσιακού και ηθικού 

δικαιώματος πνευματικής ιδιοκτησίας του κειμένου της διατριβής του/της ή μέρους του πρωτότυπου 

ερευνητικού έργου που αυτή περιέχει, σύμφωνα με τον Νόμο 2121/1993 (όπως αυτός τροποποιήθηκε 

και ισχύει) και σύμφωνα με την υπεύθυνη δήλωση, που κατέθεσε στη Γραμματεία του Τμήματος πριν 

την δημόσια υποστήριξη, περί της συνεισφοράς του/της ιδίου/ας και των μελών της ερευνητικής ομάδας 

στην παραγωγή των ερευνητικών αποτελεσμάτων που περιέχονται στη διατριβή. 

Τα δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας (π.χ. ευρεσιτεχνίες και όχι μόνο), που ενδεχομένως 

προκύψουν από τα αποτελέσματα της έρευνας της διδακτορικής διατριβής και μόνο, ανήκουν στον/ην 

διδάκτορα, στον/ην επιβλέποντα/ουσα και στο Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων, κατά τα νόμιμα ποσοστά. 

Μπορεί δε, να ανήκουν και σε μέλη της ερευνητικής ομάδας τα οποία έχουν συμβάλει σημαντικά στη 

δημιουργία και την αξιοποίηση των παραπάνω ερευνητικών αποτελεσμάτων. Για τα θέματα αυτά μπορεί 

να υπογραφεί σύμβαση μεταξύ των μερών σε οποιοδήποτε στάδιο της έρευνας. 

Στην περίπτωση βιομηχανικού διδακτορικού, τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας κάθε 

συμβαλλόμενου μέρους επί του έργου που διεξάγεται κατά τη διάρκεια της εκπόνησης της διδακτορικής 

διατριβής καθορίζεται στο Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας που υπογράφεται μεταξύ του Τμήματος, 
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του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων, της συνεργαζόμενης επιχείρησης ή βιομηχανίας και του/της 

υποψήφιου/ας διδάκτορα. 

Άρθρο 16. 

 Διαγραφή υποψηφίων διδακτόρων 

Η Συνέλευση του Τμήματος αποφασίζει, έπειτα από εισήγηση της τριμελούς συμβουλευτικής επιτροπής 

ή αυτεπάγγελτα, τη διαγραφή υποψηφίου/ας διδάκτορα: 

 

α) κατόπιν αιτήσεως του/της υποψηφίου διδάκτορα, 

 

β) εφόσον δεν ανανεώσει την ετήσια εγγραφή του/της, 

 

γ) εφόσον δεν υποβάλλει ετήσιο αναλυτικό υπόμνημα, το οποίο έχει εγκρίνει η τριμελής συμβουλευτική 

επιτροπή, σχετικά με την πρόοδο της διατριβής του/της, 

 

δ) εφόσον υπερβεί τη μέγιστη χρονική διάρκεια εκπόνησης διδακτορικής διατριβής, σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία, 

 

ε) σε περίπτωση μη έγκρισης της απονομής του διδακτορικού διπλώματος από την επταμελή εξεταστική 

επιτροπή κατόπιν της δημόσιας παρουσίασης της διδακτορικής διατριβής από τον/την υποψήφιο/α 

διδάκτορα, 

 

στ) εάν έχει παραβιάσει τις κείμενες διατάξεις προβαίνοντας σε πειθαρχικά παραπτώματα 

συμπεριλαμβανομένης και της λογοκλοπής, όπως αναφέρεται στο Άρθρο 14 του παρόντος κανονισμού. 

Άρθρο 17. 

 Μεταβατικές διατάξεις 

Όσοι/ες υποψήφιοι/ες διδάκτορες έχουν ήδη γίνει δεκτοί/ές στο Π.Δ.Σ. του Τμήματος συνεχίζουν την 

εκπόνηση της διδακτορικής τους διατριβής υπό τις διατάξεις του παρόντος Κανονισμού. Όσα θέματα 

δεν ρυθμίζονται από τις διατάξεις του, δύνανται να ρυθμίζονται από τον κανονισμό διδακτορικών 

σπουδών του Πανεπιστημίου Ιωαννίνων (ΦΕΚ Β/6028/1-11-2024) ή με απόφαση της Συνέλευσης του 

οικείου Τμήματος. 

 


